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Seminarangebote SAP-HCM

H100: Einstieg in die Lohn- und Gehaltsabrechnung am Beispiel SAP-HCM

Zielgruppe:
Mitarbeiter aus der Lohn- und Gehaltsabrechnung, die Grundlagen des aktuellen Steuer- und
Sozialversicherungsrechts in Verbindung mit dem Abrechnungssystem SAP-HCM kennen
lernen sollen. Ziel des Seminars ist es, fundierte Grundkenntnisse aus der täglichen
Abrechnungspraxis zu vermitteln.

Vorteile:
Hohe Effizienz durch begrenzte Teilnehmerzahl!
Jeder Teilnehmer arbeitet am eigenen PC.

Seminarinhalt:

- Teil 1 - Philosophie und Gesamtüberblick SAP und SAP R/3 HCM
 SAP-Komponenten
 SAP-HCM Komponenten
 Systemumgebung
 Systemlandschaft

- Teil 2 - Handhabung des Systems
 Oberflächensteuerung
 Menüführung
 Benutzervorgaben

- Teil 3 - Personalstamm
 Ersterfassung eines Mitarbeiters
 Zeitbindung und Historie
 Veränderungen (freiw./priv. KV)
 Ergänzungen (Direktversicherung, Dienstwagen)
 Schnellerfassung
 Organisatorischer Wechsel
 Austritt
 Wiedereintritt

- Teil 4 - Simulationsabrechnung
 Start der Simulation
 Anlegen einer Variante
 Abrechnungsprotokoll
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- Steuerrecht
 Grundlagen der Lohnsteuer
 Arbeitslohn
 Steuerfreie Einnahmen
 Durchführung des Lohnsteuerabzugs
 Bemessung der Lohnsteuer nach Pauschalsätzen
 Kirchensteuer
 Solidaritätszuschlag
 Ausschreibung der Lohnsteuerbelege
 Elsterlohn

- Sozialversicherungsrecht
 Rechtliche Grundlagen
 Versicherungspflicht/Versicherungsfreiheit
 Arbeitsentgelt
 Besonderheiten, Rechte und Pflichten in den einzelnen Versicherungsarten
 DEÜV-Meldeverfahren
 Beitragsabrechnung und Beitragszahlung
 Geringfügig Beschäftigte
 Märzklausel

- Sonderthemen aus der Abrechnung
 vom Brutto bis zur Auszahlung
 Besondere Arbeiten zum Jahresende
 Erstellen von Bescheinigungen und Erteilen von Auskünften
 Vom Eintritt bis zum Austritt
 "Sonderfälle" in der betrieblichen Praxis

Seminardauer: 3 Tage

Seminartermine/-ort: 03.03.10 - 05.03.10 Stuttgart
05.05.10 - 07.05.10 Köln
08.09.10 - 10.09.10 Köln
03.11.10 - 05.11.10 Stuttgart

Seminarzeiten: 1. Tag: 10.00 Uhr - 16.30 Uhr
2. Tag: 08.30 Uhr - 16.30 Uhr
3. Tag: 08.30 Uhr - 15.00 Uhr

Seminargebühr: 1.470,00 € zzgl. MwSt.


